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MEIAZERO

INSTITUTO AROMEIAZERO
ATADE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

CNPJ n° 16.403.490/0001-07

Data, Hora e Local de Presenga: Aos 29 dias do més de dezembro do ano de 2020, em
primeira convocacao, as 19h00, via videoconferéncia, devido ao contexto de pandemia e
isolamento do Covid-19 em que vivemos, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria 5
(cinco) dos 6 (seis) associados do Instituto Aromeiazero, presentes remotamente, nos
termos do artigo 23, paragrafo 5° do Estatuto e signatarios da lista de presenca anexa a esta
ata (Anexo I), convocados por meio do edital de convocagdo (Anexo ll), nos termos do
artigo 23 do Estatuto.

Composicao da mesa: Os presentes convidaram o Sr. Carlos Eduardo de Faria Ronca
para presidir a Assembleia, que convidou a mim, Murilo Casagrande Modolo, para
secretaria-lo.

Ordem do Dia: (i) alterar o enderego e o Estatuto Social do Instituto; e (ii) outros assuntos
de interesse geral.

Deliberagées: Apos conferido o quorum estatutario previsto no artigo 23, paragrafo 1°, do
Estatuto Social, os presentes, passaram a discussado e deliberaram, por unanimidade de
votos, 0 quanto segue:

(i) Aprovar a proposta de alteracdo estatutaria, elaborada no intuito de: {a) alterar o
enderego da sede do Instituto para a Avenida Paulista, 2439, conjunto 111, Bela
Vista, CEP 01311-300, na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo; (b) alterar
o paragrafo 1° do artigo 4° que passa a ter na alinea “i" a seguinte redagéo:
“Propor acgao civil pablica e outras iniciativas judiciais com a finalidade de
defender bens e direitos sociais, coletivos ou difusos, bem como atuar em acdes
de controle concentrado de constitucionalidade que guardem relagao com o seu
objeto social”; (¢) alterar a alinea “d” do artigo 25 que passa a ter a seguinte
redacgao: “destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e eleger seus
substitutos quando este se ausentarem definitivamente”, bem como acrescentar
os paragrafos 2° 3° e 4° ao artigo 25 com a seguinte redacao: “Paragrafo 2° A
destituicdo de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera determinada pela
Assembleia Geral, somente quando houver justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado: a) Malversacdao ou
dilapidacado do patrimdnio social; b) Grave violagdo deste Estatuto; c¢) Abandono
do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada por periodo superior a 45
(quarenta e cinco) dias, sem expressa comunicagao dos motivos da auséncia a
Diretoria ou aos associados; e d) Aceitagao de cargo ou fungao incompativel com
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o exercicio do cargo que exerce nc Irstituto. Faragrafo 3° Definida a justa causa,
o diretor ou conselheiro sera comunicado, através de notificagdo extrajudicial, dos
fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria, no prazo
de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagdo. Paragrafo 4° Apos
o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacdo de defesa, a representacdo sera submetida a Assembleia Geral
Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, observado o previsto neste
Estatuto, onde sera garantido o amplo direito de defesa.” (d) acrescentar os
paragrafos 4° e 5° ao artigo 26 com a seguinte redagao:; “Paragrafo 4° Eventual
pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado via e-mail para o
outro Diretor, o qual, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado da data do
protocolo, o submetera a deliberagéo da Assembleia Geral, observado o disposto
no paragrafo anterior. Paragrafo 5° Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria,
qualquer membro da Diretoria ou, em Uultimo caso, qualquer dos associados,
podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria para eleger nova Diretoria,
que permanecera no cargo até o fim do mandato de seus antecessores.” (e)
acrescentar os paragrafos 6° e 7° ao artigo 29 com a seguinte redacéo:
“Paragrafo 6° Eventual pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado via e-mail para a Diretoria, o qual, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contado da data do protocolo, o submetera a deliberagéo da Assembleia Geral,
observado o disposto no paragrafo anterior. Paragrafo 7° Ocorrendo renuncia
coletiva do Conselho Fiscal, qualquer membro da Diretoria ou, em ultimo caso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria
para eleger novo Conselho Fiscal, que permanecera no cargo até o fim do
mandato de seus antecessores. (f) e consolidar a versao do Estatuto Social, que
segue anexo a esta ata. Deste modo, o Presidente submeteu aos associados
presentes a proposta de consolidagdo de Estatuto. Apos a leitura integral da
proposta e breve discussao, o texto consolidado anexo a esta ata (Anexo Iil), foi
aprovado sem restrigcoes.

Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a reunido e lavrada a presente
ata, que lida, conferida e achada conforme, foi assinada, em lista de presenca
anexa (Anexo I), por todos os associados presentes a Assembleia.

Sédo Paulo 29 de dezembro de 2020. 4,
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Carlos Eduardo de Faria Ronca /fVIuriIo Caﬁrande Modolo
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Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia



Estatuto Social

INSTITUYO AROWEIAZERC
CNPJ n° 16.403.490/0001-07

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DA DURAGAO E DO OBJETO SOCIAL

Artigo 1° O Instituto Aromeiazero, doravante designado simplesmente
“Instituto”, € uma associacao de direito privado sem fins econémicos e lucrativos que se
regera pelo presente Estatuto Social e pelas disposigdes legais que Ihe forem aplicaveis.

Artigo 2° O Instituto tem sede e foro na Avenida Paulista, 2439, conjunto
111, Bela Vista, CEP 01311-300, na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico O Instituto poderé abrir, transferir e encerrar filiais e escritérios em todo
o territorio nacional, conforme decisdo da Diretoria.

Artigo 3° O Instituto é constituido por periodo indeterminado.

Artigo 4° O Instituto tem por finalidades:

a) desenvolver, fomentar e promover: mobilidade, arte, cultura, empreendedorismo,
inovacdo, esportes, desenvolvimento socioambiental e qualidade de vida,
especialmente, a partir da bicicleta e seus diversos usos;

b} utilizar a bicicleta para ampliar as liberdades individuais de criancas, jovens e idosos,
em especial dagueles em situacéo de vulnerabilidade social e/ou econdémica; e

c¢) promover o desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza.

Paragrafo 1° O Instituto podera, para consecugdo de seu objeto social, utilizar-se
de guaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente:

a) Apoiar, desenvolver e promover atividades educacionais de forma gratuita,
observando-se a forma complementar de participacio das organizactes de gue trata a
Lei 9.790/1999, além de atividades sociais, culturais, esportivas, assistenciais,
ambientais e artisticas em geral, preferencialmente em areas de elevado risco
socioambiental;

b) Promover estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas.
producdo e divulgacdo de informactes e conhecimentos técnicos e cientificos em
matérias relacionadas com seu objeto social,

c) Apoiar, desenvolver e promover programas e projetos que visem melhorar a qualidade
de vida da populacgéo, preferencialmente em areas de elevado risco socioambiental;

d) Apoiar, desenvolver e promover projetos e programas que tenham por fim a melhoria
da mobilidade em areas urbanas e rurais, em especial com agées que envolvam o uso
da bicicleta;

e) Ofertar apoio a projetos e programas desenvolvidos por entidades publicas ou
privadas sem fins lucrativos ou econdmicos que sejam condizentes com as finalidades
sociais do Instituto;

f) Estabelecer parcerias, convénios ou demais acordos com organizacdes publicas e
privadas, nacionais e internacionais, para a materializagdo do seu objeto social;

g) Promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, as manifestacdes
intelectuais, culturais e artisticas, por meio de treinamento técnico, de publicagbes e
da edicdo, prépria ou por meio de terceiros, de livros, obras de arte e revistas de
natureza técnica, cientifica, cultural e artistica e de videos e quaisquer outros meics de
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divulgagdo e comunicacdo que ajudem a divulgar e propagar o objeto social do
Instituto; vt Nt

h) Promover o voluntariado em sua area aec atuacdo: _ :

i) Propor acdo civil publica e outras iniciativas judiciais com a finalidade de defender
bens e direitos sociais, coletivos ou difusos, bem como atuar em acdes de controle
concentrado de constitucionalidade que guardem relagdo com o seu objeto social; e

j) Quaisquer outras atividades licitas para a consecuc&o do objeto social, desde que
previamente aprovadas pela Diretoria.

Paragrafo 2° A dedicacédo as atividades previstas neste artigo configura-se mediante
a execugdo direta de projetos, programas e/ou planos de acdo ou mediante a doacdo de
recursos fisicos, humanos e/ou financeiros a projetos e programas desenvolvidos por
entidades de interesse publico com objetivos afins.

Paragrafo 3° O Instituto podera alienar ou dispor dos produtos e servicos
eventualmente decorrentes das atividades relacionadas neste artigo, sendo toda a receita,
recursos ou resultados operacionais dai advindos obrigatoriamente aplicados na consecugao
do seu objeto social e, em nenhuma hipotese, os resultados poderdo ser distribuidos, pelo
Instituto, aos seus associados, dirigentes, benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou
juridica ligada ao Instituto, direta ou indiretamente.

Artigo 5° No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia, e n&o fara qualquer discriminagao de raga, cor, sexo ou religido.

Artigo 6° O Instituto adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais pelos seus dirigentes e associados.

Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° O quadro associativo do Instituto sera composto de pessoas
fisicas e juridicas que quiserem colaborar com a consecucdo de seu objeto social, desde que
qualificadas conforme as previsfes deste Estatuto Social.

Artigo 8° Havera as seguintes categorias de associados:
a) Fundadores: pessoas fisicas signatarias da Ata de Constituicéo do Instituto;
b) Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que pretenderem colaborar para a materializacéo
do objeto social do Instituto, por meio de agbes voluntarias ou contribuigdo financeira,
e cuja integracao seja aprovada pela Diretoria.

Paragrafo 1° Qualquer pessoa fisica ou juridica podera reqiterer a integragdo ao
quadro associativo do Instituto, como associado efetivo, por meio de requerimento dirigido a
Diretoria, que devera decidir sobre a admiss&o do candidato.

Paragrafo 2° Qualquer associado podera, a qualquer tempo, comunicar sua retirada
do Instituto, mediante notificacdo de demissao, por escrito, a Diretoria.

Artigo 9° Cada associado, em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
tera direito de voto na Assembleia Geral, sendo vedado o voto mdiltiplo.

Artigo 10 Os associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios, tém M[\
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0s seguintes direitos:
a) participar com direito a voz e voto nas Assembieias uerals, '
b) participar dos eventos promovidos pelo Insrituto;
c) solicitar informacdes sobre os demonstrativas contabeis e fmancelros do Instituto; e
d) Fazer sugestoes relacionadas as areas de atuacgao do Instituto para a Diretoria.

Artigo 11 Sao deveres dos associados:

a) cumprir as disposicdes do Estatuto;

b) acatar as decisdes dos érgédos sociais tomadas em respeito ao Estatuto e a lei;

c) comparecer as Assembleias Gerais e outras reunies para as quais sejam
convocados nos termos do Estatuto e da lei;

d) contribuir para a consecugéo dos objetivos sociais do Instituto;

e) zelar pela conservacédo do patriménio social do Instituto e pela sua reputagdo e seu
bom nome;

f) Comunicar a Diretoria, por escrito, sempre que houver mudanca de domicilio, e-mail
e/ou telefone.

Artigo 12 Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
por quaisquer obrigacdes sociais assumidas pelo Instituto.

Artigo 13 Os associados poderao ser excluidos do Instituto, por deciséo
da Diretoria, em procedimento que assegure o direito a defesa, nas seguintes hipbteses:
a) quando deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres; ou
b) quando infringirem qualquer disposicdo estatutaria, regimental ou qualquer decisao
dos orgdos sociais que estejam em consonancia com o Estatuto e com a lei; ou
¢) quando praticarem qualquer ato para beneficio préprio ou gue impligue desabono ou
descredito do Instituto ou de seus membros.

Paragrafo Gnico O associado excluido podera apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias
contados da ciéncia da decisdo, recurso administrativo & Diretoria, que se incumbira de
convocar Assembleia Geral especificamente para decidir, em instancia final, pela revisdo ou
nao da exclusdo do associado, nos termos deste Estatuto.

Capitulo lli )
DO PATRIMONIO SOCIAL E SUA DESTINAGAO

Artigo 14 O patriménio do Instituto sera constituido de bens moveis,
imoveis, direitos e recursos financeiros pelo mesmo adquiridos, ou recebidos sob as formas
de doacgdo, legado, subvencdo, auxilio, ou de qualguer outra forma licita, devendo ser
administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento de suas finalidades sociais.

Artigo 15 Constituem fontes de recursos do Instituto:

a) auxilios, doagbes, legados, subvencdes e outros atos licitos da liberalidade dos
associados ou de terceiros;

b) receitas do Instituto que se originarem das atividades inerentes ao seu objeto;

c) receitas patrimoniais e financeiras; e

d) outras receitas, inclusive oriundas de exploracdo de atividades que tenham por fim
gerar recursos ao Instituto, cujo resultado integral sera, necessariamente, revertido ao
Instituto para ser aplicado em seu objeto social.

Artigo 16 A Diretoria podera rejeitar as doagdes e legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie ou, ainda, que sejam contrarios aos objetivos do
Instituto, & sua natureza ou a lei.



Artigo 17 Todo o patriménio e receitas do Institutc ceverdo ser investidos
no seu objeto social, sendo vedada a distribuicdc de gqualquer parceiade s2u patriménio ou
receita a qualquer titulo, entre os associados, -ben‘eitores, dirigentes ou qualquer outra
pessoa fisica ou juridica, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios ao seu
funcionamento administrativo.

Artigo 18 Caso o |Instituto esteja qualificado cuemo Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP no momento de sua dissolugdo, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra, ou outras pessoas juridicas sem fins econémicos,
tambem qualificadas como OSCIP nos termos da Lei n® 9.790/1999, preferencialmente que
tenha o mesmo objeto social do Instituto e que serdo determinadas pela Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim.

Paragrafo 1° Caso o Instituto ndo esteja qualificado como OSCIP no momento de
sua dissolucao, o respectivo patrimoénio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza, que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e que, preferenciaimente,
tenha o mesmo objeto social do Instituto, e que sera determinada pela Assembleia Geral,
observado disposto neste Estatuto e na legislacao aplicavel.

Paragrafo 2° Na hipotese de o Instituto obter e, posteriormente, perder a qualificacéo
instituida pela Lei n® 9.790/1999, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagéo, sera contabilmente apurado
e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objeto social do Instituto e que sera escolhida pela Assembleia Geral,
especialmente convocada para decidir esta matéria.

Artigo 19 As instituicdes que receberem o patriménio do Instituto néc
poderdo distribuir lucros, dividendos, ou qualquer outra vantagem semelhante a seus
associados ou dirigentes.

Capitulo IV
DA ORGANIZACAO

Artigo 20 A organizagdo do Instituto serd composta pela Assembleia
Geral, pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico Os drgaos do Instituto deverdo desenvolver as atividades necessarias
para alcancar o seu objeto social, respeitando este Estatuto e as disposicoes de lei.

Secgéao |
Assembleia Geral

Artigo 21 A Assembleia Geral € o orgdo soberano de deliberacao do
Instituto e sera composta pelos associados em pleno exercicio de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 1° Os associados poderdo ser representados na Assembleia por outros
associados, mediante procuragdo com poderes expressos e especificos para atuar na
Assembleia convocada.

Paragrafo 2° As decisdes da Assembleia Geral tém natureza normativa, devendo ser
observadas por todos os associados, diretores, conselheiros e colaboradores do Instituto e

executadas pela Diretoria. N\I\
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Artigo 22 A Assembleia Geral reurir-se-a: Vi
a) ordinariamente, preferencialmente até o mas de abril de cada- ano. convocada por um
Diretor, ou, se este ndo o fizer, por corvccagdo assinadga por 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios; e
b) extraordinariamente, mediante convocagdo por um Diretor ou por convocagio
assinada por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Artigo 23 A convocacao para a Assembleia Geral far-se-a mediante carta,
fax, e-mail ou qualquer meio de comunicagdo com aviso de recebimento, enviado aos
associados, ou ainda por meio de editais afixados na sede do Instituto com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias corridos, formalidade essa que fica dispensada na hipétese de
comparecimento de todos os associados em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo 1° A Assembleia Geral reunir-se-a, em primeira convocacéo, com &
presenga de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos associados do Instituto e, em segunda
convocagao, que ocorrera meia hora apos a primeira, com qualguer nimero de associados.

Paragrafo 2° Os associados presentes na Assembleia Geral escolherdo, entre seus
pares, o Presidente da Mesa para dirigir os trabalhos e este escolhera o secretario da Mesa.

Paragrafo 3° As deliberacbes serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria simples
dos associados presentes, observadas as excegdes previstas no Estatuto. Em caso de
empate, o Presidente da Mesa tera o voto de qualidade.

Paragrafo 4° As atas das Assembleias Gerais deverdo ser aprovadas por todos os
associados presentes, assinadas e devidamente registradas.

Paragrafo 5° Os associados serdo considerados presentes as assembleias, ainda
que nao se encontrem fisicamente em seu local de realizagdo, se puderem, por meio de
telefone, videoconferéncia ou outro meio de comunicacéo similar, permanecer em contato
direto com os outros associados, ouvindo-se respectivamente.

Artigo 24 A Assembleia Geral Ordinaria devera realizar-se anualmente
para deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) examinar a proposta de programacao anual do Instituto;

b) examinar o relatério anual de atividades;

c) discutir e homologar as demonstragdes financeiras e o balango patrimonial do Instituto

relativos ao exercicio anterior;
d) eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando necessario; e
e} deliberar sobre outros assuntos de interesse social.

Artigo 25 A Assembleia Geral Extraordinaria podera realizar-se para
deliberar sobre os seguintes assuntos:
a) decidir sobre alteragtes ao Estatuto;
b) instituir e alterar cédigos de conduta e regimentos internos;
c) decidir sobre recursos interpostos por associados excluidos por decisdes da Diretoria;
d) destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e eleger seus substitutos
guando este se ausentarem definitivamente;
e) decidir sobre a conveniéncia de atos que importem em transagdo ou rentncia de
direitos, contratac@o de obrigacées em geral, constituicdo de garantias, venda,
compra, permuta, doagao, empréstimo ou oneracao de bens ou direitos patrimoniais,
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cujo valor envolvido em uma ou em uma série de operagoes seja |gual ou superior a
R$ 100.000,00 (cem mil reais);

f) deliberar sobre a dissolugéo do Instituto e rietermmar 0 destrnh ge sen patriménio, nos
termos do artigo 18 do Estatuto; e s E

g} deliberar sobre todos os demais assuntos que nao tenham sido atribuidos
especificamente a outros érgédos do Instituto.

Paragrafo 1° As seguintes deliberagbes somente serdo aprovadas pelo voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos membros presentes a Assembleia Geral, especialmente
convocada para deliberar sobre estes fins: (i) alterar o presente Estatuto; (ii) destituir os
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal; (iii) deliberar sobre a dissolucdo do Instituto e
determinar o destino de seu patrimonio; e (iv) decidir, em instancia final, sobre a exclusdo de
associados do Instituto.

Paragrafo 2° A destituicdo de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal sera
determinada pela Assembleia Geral, somente quando houver justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar, guando ficar comprovado:

a) Malversacao ou dilapidagéo do patriménio social;

b) Grave violagao deste Estatuto;

¢) Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada por periodo superior a
45 (gquarenta e cinco) dias, sem expressa comunica¢do dos motivos da auséncia a Diretoria
ou aos associados; e

d) Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce no
Instituto.

Paragrafo 3° Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado,
através de notificacao extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa
previa a Diretoria, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagao.

Paragrafo 4° Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo  anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera submetida a
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, observado o
previsto neste Estatuto, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Secgao ll
Diretoria

Artigo 26 A Diretoria sera responsavel pela administracdo regular do
Instituto e pela execugéo das matérias deliberadas pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1° A Diretoria sera composta por 2 (dois) diretores sem designacao
especifica, eleita pela Assembleia Geral para mandato de 2 (dois) anos, admitida a
reconducao ao cargo.

Paragrafo 2° Terminado o mandato, se necessario, os membros da Diretoria
permanecerao em seus cargos por, no maximo, 120 (cento e vinte) dias, até a elei¢cdo e posse
de seus substitutos.

Paragrafo 3° Ocorrendo a vacancia do cargo de membro da Diretoria, a Assembleia

Geral, reunir-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apos a vacancia, para eleger o
novo membro para 0 cargo vago, que permanecera no cargo até o fim do mandato de seu

antecessor.
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Paragrafo 4° Eventual pedido de renuncie - se- “dara: por- escrito, devendo ser
protocolado via e-mail para o outro Diretor, o ﬁuar;no’p:azoifn_éx}in{o de 30 (trinta) dias
contado da data do protocolo, o submetera a deliteragédo da Assembleia Geral, observado o
disposto no paragrafo anterior.

Paragrafo 5° Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria, qualquer membro da Diretoria
ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria para eleger nova Diretoria, que permanecera no cargo até o fim do mandato de
seus antecessores.

Artigo 27 Compete a Diretoria:

a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

b) contratar e demitir funcionarios, bem como determinar suas funcdes e salarios;

c) abrir e encerrar contas bancarias, emitir cheques, requisitar taldes de cheques,
autorizar transferéncia de valores por carta, autorizar aplicacées financeiras de
recursos disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento para o
deposito em conta bancaria, observado o limite constante do artigo 25, item “e” do
Estatuto;

d) decidir sobre a conveniéncia de atos que importem em transagio ou rentncia de
direitos, contratagdo de obrigagées em geral, constituicdo de garantias, venda,
compra, permuta, doacado, empréstimo ou oneragao de bens ou direitos patrimoniais,
respeitado o limite do artigo 25, item “e” do Estatuto;

e) outorgar procuragdo, para fins especiais em nome do Instituto, observadas as
disposicoes do Estatuto;

f) representar o Instituto, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, observadas
as disposicdes do Estatuto; e

g) desempenhar quaisquer atos que lhe sejam atribuidos pela Assembleia Geral.

Artigo 28 O Instituto somente obrigar-se-a validamente, incluidos
contratos, execucdo de obrigacdes, de assuncdo de direitos, obrigacbes, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, e quaisquer outras obrigacées, de quaisquer naturezas,
mediante a assinatura: (i) de ao menos um Diretor ou; (ii) de procurador com poderes
especificos, constituido nos termos do Estatuto.

Paragrafo 1° As procuracdes outorgadas pelo Instituto serdo sempre assinadas por 2
(dois) Diretores e, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverdo,
com excecao daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade.

Paragrafo 2° E vedada a eleigdo para os cargos de Diretoria do Instituto de pessoas
gue exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgéos do Poder Publico.

Paragrafo 3° Os membros da Diretoria poderédo ser associados ou nao do Instituto,
mas caso sejam associados deverdo abster-se de votar em deliberagdes da Assembleia
Geral que digam respeito a atos da Diretoria.

Paragrafo 4° Se assim autorizar a Assembleia Geral, em caso de qualificagdo do
Instituto como OSCIP e observados os limites e requisitos da legislacao aplicavel, podera ser
instituida remuneracao para os dirigentes do Instituto que atuem efetivamente na gestéo
executiva, e para aqueles que prestarem servigos especificos, respeitados, em ambos os
casos, os valores praticados no mercado, na regido correspondente a sua area de atuacao,
desde que o valor de mercado néo ultrapasse o teto salarial estabelecido para servidores do
Poder Executivo Federal.
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Artigo 29 O Instituto terd um Conselho Fiscal, que sera composto por 3
(trés) membros, associados ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 2
(dois) anos, permitida a reeleigcéo.

Paragrafo 1° O Conselho Fiscal sera formado, preferencialmente por pessoas com
formacgao na area contabil, financeira ou administrativa, ou ainda que possuam experiéncia na
area de Ciéncias Contabeis, Economia ou Administracdo de Empresas.

Paragrafo 2° Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser associados ou ndo do
Instituto, mas caso sejam associados deverdo abster-se de votar em deliberacées da
Assembleia Geral que digam respeito a atos do Conselho Fiscal.

Paragrafo 3° Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados por suas
funcées estatutarias.

Paragrafo 4° Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, a
Assembleia Geral, reunir-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apés a vacancia,
para eleger o novo membro para o cargo vago, que permanecera no cargo até o fim do
mandato de seu antecessor.

Paragrafo 5° Terminado o mandato, se necessario, 0s membros do Conselho Fiscal
permanecerdao em seus cargos por, no maximo, 120 (cento e vinte) dias, até a eleicdo e posse
de seus substitutos.

Paragrafo 6° Eventual pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado via e-mail para a Diretoria, o qual, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contado da
data do protocolo, o submetera a deliberagdo da Assembleia Geral, observado o disposto no
paragrafo anterior.

Paragrafo 7° Ocorrendo rentincia coletiva do Conselho Fiscal, qualguer membro da
Diretoria ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral
Extraordinaria para eleger novo Conselho Fiscal, que permanecera 0 cargo até o fim do
mandato de seus antecessores.

Artigo 30 O Conselho Fiscal tem por atribuicao fiscalizar todos os atos
praticados pelos 6rgaos de administracao do Instituto, propendo medidas gue colaborem com
o seu equilibrio financeiro, tendo em vista eficiéncia, transparéncia e qualidade na
consecucao de seus objetivos sociais.

Paragrafo Unico Devera ser garantido ao Conselho Fiscal o acesso a todos os livros e
documentos contabeis e sociais necessarios a verificagdo da regularidade de aplicacgédo dos
recursos do Instituto.

Artigo 31 Compete ao Conselho Fiscal:
a) opinar sobre os livros de escrituragao, balancgos e relatorios de desempenho financeiro
e contabil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores do Instituto;
b) requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das operacdes
econémico-financeiras realizadas pelo Instituto;



c) zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade, na prestacao- de r‘ontas e atos cmre|atns do Instituto, nos
termos da Lei n®. 9.790/1999; 2 y

d) emitir parecer, sempre que solicitado peia Asssembiela Geral é peia Diretoria, sobre
assuntos financeiros de interesse do Instituto,

e) recomendar a contratacdo de auditores externos independentes, quando julgar
necessario; e

f) acompanhar o trabalho dos auditores externos independentes contratados.

Artigo 32 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez ao ano
e reunides extraordinarias poderdo ser realizadas sempre que convocadas por gualquer
membro do Conselho Fiscal ou da Diretoria.

Paragrafo 1° As deliberacées do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples
de votos e constardo de ata lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos
membros do Conselho Fiscal presentes e encaminhadas a Assembleia Geral.

Paragrafo 2° Os membros do Conselho Fiscal serdo considerados presentes as
reunides, ainda que nao se encontrem fisicamente em seu local de realizacao, se puderem,
por meio de telefone, videoconferéncia ou outro meio de comunicacao similar, permanecer em
contato direto com os outros membros, ouwndo-se respectivamente, garantido o direito a
voto.

Capitulo V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 33 A prestacdo de contas do Instituto observara no minimo:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatorio de atividades e das demonstrages financeiras, incluindo as certidoes
negativas de débitos junto a Receita Federal do Brasil e ao FGTS, colocando-os a
disposigdo para o exame de qualquer cidadao;

c) A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria que vier a
firmar, conforme previsto em regulamento, se for o caso; e

d) O disposto no paragrafo tnico do artigo 70 da Constituicdo Federal, para a prestacao
de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos pelo Instituto.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 34 O exercicio social do Instituto comeca em 1° de janeiro e
termina a 31 de dezembro de cada ano civil. Apés o encerramento do exercicio fiscal, a
Diretoria devera elaborar o balango social e as demonstracbes contabeis, a serem
submetidos a Assembleia Geral.

Artigo 35 O Instituto sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, observadas as previsdes deste Estatuto, quando se
tornar impossivel a continuacdo de suas atividades.

Artigo 36 Os membros da Diretoria nao sdo responsaveis, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pelo Instituto, salvo se agirem com excesso de
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mandato ou contra a Lei.

Artigo 37 O associado que séiretir'a.' ou-for é)ic!uidé d.d instituto nao fara
jus a qualquer restituicdo ou reembolso de contrivuicues ou doacdes que tiver efetuado ao
instituto, de cujo patrimdénio ndo participam cs associados.

Paragrafo anico As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para o Instituto com
doacbes ou qualquer outro tipe de contribuicdo pecuniaria, também renunciarao
expressamente, por si e seus herdeiros e sucessores, no ato de formalizagéo da doagédo cu
contribuicao feita, a qualquer tipo de reembolso, mesmo em caso de extingdo ou liquidacao
do Instituto.

Artigo 38 Os casos omissos neste Estatuto seréo resolvidos pela Diretoria
‘ad referendum” da Assembleia Geral.

Sao Paulo, 29 de dezembro de 2020.
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INSTITUTO AROMEIAZERO
EDITAL DE CONVOCACAOC A
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

CNPJ/MF n®. 16.403.490/0001-07

Ficam convocados os associados do Instituto Aromeiazero a comparecer a Assembleia
Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 29 de dezembro de 2020, as 19:00 horas,
em primeira convocacdo, via videoconferéncia, devido ao contexto de pandemia e
isolamento do Covid-19 em que vivemos, para deliberar sobre a seguinte Ordem do
Dia;

{i} alterar 0 endereco e o Estatuto Social do Instituto; e
{ii) outros assuntos de interesse geral.

Sdo Paulo, 22 de Dezembro de 2020

Carlos Eduardo de Faria Ronca
Diretor
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Lista de presenga da Assembleia Geral Extraordinaria do Instituto
Aromeiazero, realizada em 29 de dezembro de 2020.

ANEXO |

Associados Fundadores:

Cotoere.

Carlos Eduardo de Faria Ronca
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Mtrilo Casagraifde Modofo

Associados Efetivos:
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Carolina Oliveira Martins Costa
Wpes de Oliveira

Manuela Correia Botetho Colombo




